
2014年 10月 

2015年 4 月入社 野村不動産株式会社 求人票 

会社概要 

所在地 
〒163-0566  代表者 取締役社長 社長執行役員 中井加明三 

東京都新宿区西新宿 1-26-2 新宿野村ビル 設 立 1957 年 4 月 15 日 

従業員数 1,593 名（2014 年 4 月 1 日現在） 資本金 20 億円  

売上高 3,644 億円（2014 年 3 月期/単体） 最寄駅 ＪＲ「新宿」駅・丸の内線「西新宿」駅 

業 種 不動産業 

事業内容 
○マンション分譲事業/戸建分譲事業  ○法人仲介事業/投資・開発事業/ビルディング事業/建築設計事業 

 ○資産運用事業 など 

URL http://www.nomura-re.co.jp/ 

募集要項 

募集職種 主査（事務系社員） 雇用形態  契約社員 

仕事内容 

一般事務業務 

本社部門（人事・経理・広報・秘書など）または各事業部門において、事務系の業務に従事していただきます。 

業務を通じ総合職社員をサポートしていただきながら、組織成果に貢献することが期待されます。 

※完全週休 2日制です。  

ＰＲポイント 

上質な住空間を提供する住宅ブランド「ＰＲＯＵＤ」をはじめ、住宅・オフィス・商業・物流施設など様々な開発を手掛けて

いる野村不動産が、一般事務業務に従事する方を募集します。業界大手ならではの福利厚生制度も充実しており、働き

やすい環境を整えております。長期で働いて頂ける方歓迎です。 

応募資格 

2015 年 3 月 31 日までに大学・大学院・短大を卒業予定で就業経験がない方 

※上記はあくまでも目安であり、応募に関する絶対条件ではありません。 

≪このような方を歓迎します≫ ◎長期で働ける方 ◎働くことへの意欲が高い方 

勤務地 

西新宿   ※下記事業所以外の勤務はありません。 

○本社部門・住宅事業本部・都市開発事業本部・     ：東京都新宿区西新宿 1-26-2 新宿野村ビル 

法人営業本部・開発企画本部 

○<資産運用事業>野村不動産投資顧問          ：東京都新宿区西新宿 8-5-1 野村不動産西新宿共同ビル 

勤務時間 9：00～17：40 （所定労働時間：7 時間 40 分） ／昼食時休憩時間 1時間（交代制） 

給 与 当社規定に基づき支給いたします。 （※例 四大卒の場合の初任給：月給 18 万円／短大卒の場合：月給 17 万円） 

待遇・福利厚生 

◎昇給あり  ◎賞与あり ◎時間外手当あり ◎交通費全額支給 ◎昼食費補助あり  

◎社会保険（雇用保険、厚生年金、健康保険）あり  ◎保養所（健康保険組合直営・提携）利用可 ◎各種積立制度あり 

◎資格取得支援あり ◎育児短時間勤務制度・育児フレックスタイム勤務制度あり ◎介護フレックスタイム制度あり 

休日・休暇 
◎完全週休 2日制（土・日） ◎祝日 ◎年末年始 ◎暑中休暇 ◎年次有給休暇 ◎生理休暇 ◎慶弔休暇・公職休暇 

◎リフレッシュ休暇・バースデー休暇（有給休暇取得促進制度） ◎産前産後休業 ◎育児休業 ◎介護休業  など 

応募方法 

応募方法 

「当社 HP」または「マイナビ」 よりプレエントリーして下さい。 

※当社採用HP：   http://www.nomura-re.co.jp/jobs/ 

※ﾌﾟﾚｴﾝﾄﾘｰ URL： https://nomura-re-recruit.snar.jp/entry/entry.aspx 

※総合職採用時に既にプレエントリー済の方につきましても、再度プレエントリーをお願いします。 

選考スケジュール 

（予 定） 

○プレエントリー開始 ： 2014 年 11 月 1 日（土） 

○プレエントリー締切 ： 2014 年 11 月 21 日（金）23：59 

○会社説明会  ： 2014 年 11 月 17 日（月）、18 日（火） ※任意参加です。 

○本ｴﾝﾄﾘｰ締切 ： 2014 年 11 月 23 日（日）23：59 

○web テスト締切 ： 2014 年 11 月 25 日（火）正午 12：00 

○1 次 面 接 ： 2014 年 12 月 1 日（月）、3 日（水） 

○2 次 面 接 ： 2014 年 12 月 10 日（水）、11 日（木） 

○内 定 ： 2014 年 12 月中旬  

※上記はあくまで予定であり、詳細はプレエントリー後、マイページにてご案内致します。 

問い合わせ先 

住 所 ： 〒163-0566 東京都新宿区西新宿 1-26-2 新宿野村ビル 

連絡先 ： 【メール】nomura-saiyou@nomura-re.co.jp 

担 当 ： 人事部人材開発二課 川嶋・川辻 

新卒者対象 
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