
野村不動産株式会社 総合職中途採用 募集要項 
 

募集職種 総合職（首都圏勤務）・総合職（全国勤務） 

仕事内容 野村不動産は住宅事業、法人・都市開発事業、資産運用事業を柱とした総合不動産会社（ディベロッパ

ー）です。 我々ディベロッパーは住宅やビルといった建物や空間を創造し、その土地や建物の価値を最大

化させることが主なビジネスとなります。「建物」や「空間」というモノづくりを開発・営業・運営という様々な立

場からプロデュースする仕事といえるでしょう。単に「建物」をプロデュースするといっても、ひとつのプロジェ

クトには莫大な資金を要し、その責任も非常に重大です。その分仕事を成し遂げたときの達成感や充実感

は他の業界では味わえないくらい大きなものです。 

応募資格 平成 20 年 3 月～平成 24 年 3月に大学または大学院を卒業・修了された方 

※条件 就労経験の有る方。特に業界経験は問いません。 

応募期間 今回の応募は平成 26 年 1 月 8日（木）正午 12 時申込分までで選考を実施いたします。 

応募結果は平成 26 年 1 月 8 日（木）20 時までに選考通過の方のみメールにて連絡をいたします。 

※Web からのエントリー（「リクナビＮＥＸＴ」もしくは「DODA」にてご応募ください。 

入社日 平成 26 年 4月 1 日（火） 

勤務地 総合職（首都圏勤務）：首都圏エリア（東京都・神奈川県・千葉県・埼玉県等）にて 

ご勤務いただき、転居を伴う異動の対象となりません。 

（全国勤務への転換制度有） ※一定の要件有 

総合職（全国勤務） ：首都圏・仙台・名古屋・大阪・海外拠点への転居を伴う異動の対象となります。 

（首都圏勤務への転換制度有） ※一定の要件有 

勤務時間 標準労働時間 7時間 40分 

フレックスタイム制 標準労働時間帯 9：00～17：40 

（住宅営業現場にて住宅営業に従事する社員 10：00～18：40） 

給与 2013年 4月新卒初任給実績 月給 23万円（修士了） 21万円（大学卒） 

諸手当 上記とは別に家族・昼食費補助あり・通勤費全額支給 

昇給・賞与 昇給年 1回、賞与年 2回 

休日・休暇 完全週休 2日制(曜日は部署により異なる)、祝日、年末年始、夏季休暇・リフレッシュ休暇(各連続

9日)、慶弔休暇、有給休暇(初年度最高 14日・入社月により異なる 最高 20日) 

福利厚生 保険/雇用・労災・健康・厚生年金   住宅/独身寮、準社宅制度、住宅融資制度  

貯蓄/財形貯蓄、持株制度、ミリオン積立  余暇/健保組合直営保養所、契約保養所 

その他/野村福祉共済会(結婚・出産などのお祝い金、病気・結婚・学資などへの低利融資) 

教育・研修制度 新入社員導入研修・入社 2年次研修・入社 3年次研修、6年次研修、新任指導職研修（約 9年次）、

新任基幹職研修等の階層別研修（年次は新卒時からの換算） 

他に選抜型研修、宅地建物取引主任者・不動産鑑定士・ビジネス英語能力向上研修、能力開発プロ

グラム（選択型）として 1級建築士・TOEIC・ファイナンシャルプランナー・簿記検定、通学講座、

通信教育講座等の各種資格取得援助などを実施しています。 

選考スケジュール  
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